UNNEHSITA DSGL 51UD D1 VERGIES o Rortnns
AVO i T N Cnss D Fostiom. ...,

N E
439613 118 APR 4@}0
DRU [APDOL) (MRS [

Al Rettore D0 Porea( ]

dell’Universita di Verona Dk, o &ilyeatrt

VERONA AN Gew- Bty Qo Carae et O\
Ro-Ralkswe Mearo

Ogqgetto: Richlesta chiarimento e conseguente modifica del Regotamento per ['attribuzione delle
classi stipendiall alle professoresse e al professori e alle ricercatricl e al ricercatorl universitari ai
sensl dell'art. 6, comma 14, della Legge n, 240/2010

La Commissione, nominata con Decreto Rettorale n, 1712 del 23/10/2017, per l'esame delle
domande di partecipazione alla procedura per [atlribuzione della classe frlennale alle
professoresse, professori, alle ricercatrici e al ricercatori universitari di ruolo cosl composta:

Prof.ssa Letizla Pellegrinl - Professore Ordinarlo — Area delle Sclenze Gluridiche ed Economichs,
Prof. Glorgio Piacentinl ~ Professore Ordinario — Area Medica
Prof.ssa Linda Napolitano ~ Professore Ordinario — Area Umanistica

conclusl i lavorl in data 6 aprile 2018,

pone all'attenzione del Rettore l'interpretazione
dell’ Art.2, comma 4 del Regolamento emanato con DR 1240 del 25 luglio 2017;

“In caso di valutazione negativa, la richlesta di attrlbuzione della classe pud essere reiterata dopo
che sia frascorso almeno un anno accademico dal termine del procedimento per I'attribuzione della
classe stipendiale. Il triennlo utile al finl della valutazione sard In tal caso costituito dal triennlo che
precede |a data della nuova richlesta.”

Il Regolamento non disciplina il caso In cul un professore o ricercatore, pur avendo maturato |l
diritto, non presenti la domanda di valutazione, Nella seconda valutazione & stato pertanto
ammesso a partecipare un docente che non aveva presentato la domanda nella prima tornata, con
il medesimo triennio di valutazione.

Conslderato che nella seconda tornata, olire al docente In questione, ulteriori 11 docentl non
hanno presentato domanda, appare necessarlo modificare l'art. 2 comma 4 del Regolamento
stesso, alla stregua del resto delle disposizionl adottate da altrl Atenel (Universitd di Trento,
Politecnico di Milano); si propone percld la seguente modifica:

Art. 2 comma 4. Il personale docente e ricercatore c¢he non ha presentalo la domanda di
altribuzlone dello scatto entro la scadenza temporale prevista al successivo comma 6, pud
presentarla nella tornata successiva, mantenendo il medesimo triennio di valutazione.

In caso df valutazione negativa o di mancata presentazione della domanda nella seconda tornata
utite, la decorrenza della maturazione dello scatto é posticipata di 12 mesi, con ridefinizione del
triennlo di valutazione,

La Commissione:

’ \
Prof.ssa Letizia Pellegrinl - Professore Ordinario \‘&/f‘ AR r"e%'af"u"“’

Prof. Giorglo Piacentini — Professare Ordinario 'g /%’\—?7 .
Prof.ssa Linda Napolitano — Professore Ordinarlo O/udxlxu,d Ih{ ra—'u"o
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Richiesta chiarimento e conseguente modifica del Regolamento

per lI'attribuzione delle classi stipendiali

Da : Letizia Pellegrini lun, 16 apr 2018, 09:02

<letizia.pellegrini@univr.it>

Oggetto : Richiesta chiarimento e conseguente
modifica del Regolamento per
I'attribuzione delle classi stipendiali

A : rettore@ateneo.univr.it

Cc : Linda Napolitano
<linda.napolitano@univr.it>, Giorgio
Piacentini
<giorgio.piacentini@univr.it>,
Ornella Piccoli
<ornella.piccoli@univr.it>

Alla Segreteria del Rettore
dell'Universita di Verona
Verona

#1 allegato

Facendo seguito al colloquio telefonico avvenuto in data 10/04/2018,
a nome della commissione per |'attribuzione degli scatti stipendiali di
cui sono presidente, invio a codesta segreteria l'allegata lettera in cui

si chiede un chiarimento ed una eventuale modifica del
Regolamento.

Cordiali saluti,
Letizia Pellegrini

Letizia Pellegrini

Dipartimento di Scienze Economiche
Via Cantarane 24

Universita degli Studi di Verona
37129 Verona Italy

Tel. (+39) 045 8028345
Fax (+39) 045 8028529
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